附件4：  
       副院长    岗位工作职责 
	岗位名称 
	 计信学院分管教学副院长

	主管本岗位的上级岗位名称 
	计信学院院长

	监督部门名称 
	校纪委 院党委

	工作职责 
一、组织制定各专业培养计划，负责审核课程教学大纲及安排本院学生的教学活动。

二、制定师资队伍建设规划，做好师资队伍建设工作，并负责组织教师业务考核工作。

三、组织制定实验室建设规划，指导实验室建设工作，确保满足教学需要。

四、负责本院学生学籍管理方面的审核工作，负责学院各项教学检查和教学经验交流活动，确保教学任务的完成。

五、负责组织实施课程实习、教学实习、毕业实习等实践教学活动。
六、负责组织本院的教学工作的评价、评估、评奖等工作，并根据存在的问题及时提出改进和建设措施。
七、组织教学改革和教学课题研究，包括专业设置、课程建设、考试制度、提出改革方案，总结撰写有关改革成果。

八、组织教学质量评估，课程评估，集体听课，实验室评估，定期了解、分析教师和学生的教与学情况。
七、其它有关教学工作未尽事宜。


说明：1、本表应与附件1填写的内容相协调。 

2、工作职责应包括党风廉政建设责任和业务工作责任。 

      3、同一岗位有多名负责人或工作人员的，如副厅长、副局长岗位，应分别填写本表，并以（之一）……（之N）形式注明。 
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